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Введение, организационно-правовое обеспечение деятельности Детского сада № 27 

Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения самообследования, 

согласно требованиям федерального законодательства, которое обязывает 

образовательные организации ежегодно осуществлять процедуру самообследования и 

размещать соответствующий отчет на сайте организации (статья 28 Федерального закона 

от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с 

изменениями и дополнениями).  

Цель самообследования: обеспечение доступности и открытости информации о 

деятельности Учреждения. 

Форма проведения самообследования – отчет, включающий аналитическую часть и 

результаты анализа показателей деятельности детского сада. 

Самобследование проводилось в соответствии с требованиями приказов 

Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении 

Порядка проведения самообследования образовательной организацией» и от 10 декабря 

2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию». Сроки, форма проведения 

самообследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения был определен согласно 

приказу заведующего Детским садом от ________________ г. № _____ о/д. 

 

Наличие и реквизиты документов Детского сада:  

 Устав детского сада: № 548 от 04.09.2018 года; 

 Лицензия на право ведения образовательной деятельности, установленной формы и 

выданной 11.07.2018 года № 10042, серия 16 Л 01 № 0006188, Министерство образования 

и науки Республики Татарстан, срок действия лицензии – бессрочно 

 Свидетельство о государственной регистрации права на оперативное управление от 

10.06.2009 года серия 16 – АБ № 119424, подтверждающее закрепление за организацией 

собственности учредителя; 

 Свидетельство о государственной регистрации права от 27.02.2010 года серия 16 – 

АЕ № 366405 на пользование земельным участком, на котором размещена организация; 

 Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе 

по месту ее нахождения, выданное Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой 

службы № 17 по Республике Татарстан (Территориальный участок Межрайонной 

инспекции Федеральной налоговой службы № 17 по Республике Татарстан по 

Бугульминскому району и г.Бугульме, 1645) (ИНН) – 1645011863, от 04.01.2001 г, серия 

16 № 004658028 

 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических 

лиц, выданное Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службой № 17 по 

Республике Татарстан (ОГРН) – 1021601767824 от 23.11.2011 г. за государственным 

регистрационным № 2111689041440, серия 16 № 006264020 

 Лицензия на осуществление медицинской деятельности от «26» февраля 2018 г, № 

ЛО – 16 – 01 – 006634; 

 Санитарно-эпидемиологическое заключение на образовательную деятельность в 

сфере основного дошкольного и дополнительного образования от 02.02.2018 г. № 

16.08.01.000.М.000027.02.18 выдано Территориальным отделом Управления 

Роспотребнадзора по Республике Татарстан (Татарстан) в Бугульминском районе и 

г.Бугульме, регистрационный № 2834108 

 Санитарно-эпидемиологическое заключение на медицинскую деятельность от 

11.12.2014 г. № 16.08.01.000.М.000076.12.14 выдано Территориальным отделом 

Управления Роспотребнадзора по Республике Татарстан (Татарстан) в Бугульминском, 

Азнакаевском, Бавлинском районах, регистрационный № 2467214 

 Санитарно-эпидемиологическое заключение на медицинскую деятельность от 

03.02.2016 г. № 16.08.01.000.М.000014.02.16 выдано Территориальным отделом 
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Управления Роспотребнадзора по Республике Татарстан (Татарстан) в Бугульминском, 

Азнакаевском, Бавлинском районах, регистрационный № 2665534 

 Санитарно-эпидемиологическое заключение на медицинскую деятельность от 

14.03.2016 г. № 16.08.01.000.М.000041.03.16 выдано Территориальным отделом 

Управления Роспотребнадзора по Республике Татарстан (Татарстан) в Бугульминском, 

Азнакаевском, Бавлинском районах, регистрационный № 2675519 

 Муниципальное задание детского сада 

 Административный регламент 

 

Общие сведения о Детском саде 

Полное наименование, год 

ввода в эксплуатацию 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад комбинированного вида № 27 

«Золотой ключик» Бугульминского муниципального 

района Республики Татарстан (Далее – Учреждение), 1967 

год 

Сокращенное наименование Детский сад № 27 

 

Место нахождения 

(юридический и 

фактический адрес), телефон 

423241, Республика Татарстан, район Бугульминский, 

город Бугульма, улица Николая Гоголя, 69, 8(85594) 9-42-

27 

 

Электронный адрес ds272011@yandex.ru 

Тип дошкольное образовательное учреждение 

Вид детский сад комбинированного вида 

Категория вторая 

Организационно-правовая 

форма 

муниципальное бюджетное учреждение 

Режим работы функционирует в режиме полного дня (12-часового 

пребывания), с 6.30 до 18.30 часов, в режиме 5-дневной 

рабочей недели 

Учредитель Муниципальное образование «Бугульминский 

муниципальный район Республики Татарстан», 

полномочия которого возложены на Исполнительный 

комитет Бугульминского муниципального района 

Республики Татарстан 

Адрес: 423230, РТ, г. Бугульма, ул. Гафиатуллина, 7    

Телефон: 8 (85594) 4-36-22  

Факс: 8 (85594) 4-36-78 

Электронная почта: ispolkom.bugulma@tatar.ru 

Управление образованием исполнительного комитета 

Бугульминского муниципального района 

Адрес: 423230, Республика Татарстан, г. Бугульма, ул.14-

Павших, д. 39 

Телефон: 8(85594) 6-55-90 

E-Mail: uprbug@yandex.ru 
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I. Оценка образовательной деятельности. 

 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с:                

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 ФГОС дошкольного образования, утвержденным приказом Минобрнауки России 

от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО); 

Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания», а также иными нормами 

законодательства РФ, содержащими санитарно-эпидемиологические и иные требования к 

территории, зданиям, помещениям, оборудованию Детского сада. 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ОП ДО), которая 

составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы 

дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 

25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО). 

Количество воспитанников в детском саду в возрасте от 1 до 7 лет - 160. 

Плановая мощность: 240 детей 

Количество групп по комплектованию: 

Функционирует – 10 групп: из них: группы ясельного возраста – 3, количество детей 

- 51, группы дошкольного возраста – 7, количество детей - 110; в том числе 1 

логопедическая группа для детей с фонетико-фонематическим недоразвитием – 

количество детей – 12. 

 

2-я группа раннего возраста № 1 – 14 

2-я группа раннего возраста № 2 – 18 

1 младшая группа (татарская) – 19  

2 младшая группа  – 19 

средняя группа  – 17 

старшая группа № 1 – 13 

старшая группа № 2 – 13 

подготовительная группа № 1 – 18 

подготовительная группа № 2 – 18 

логопедическая группа – 12 

 

Язык обучения и воспитания детей: русский и татарский. 

Воспитательная работа Детского сада выстроена в соответствии с основной 

общеобразовательной программой Учреждения приведенной в соответствие 

с федеральной образовательной программой дошкольного образования. Основная 

общеобразовательная программа дошкольного образования обеспечивает разностороннее 

развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, 

исторических и национально-культурных традиций.  

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной 

взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.  

Для достижения цели Программы решаются следующие задачи: 

­ обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых 

результатов освоения образовательной программы ДО; 

­ приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым 

ценностям российского народа - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 
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преемственность поколений, единство народов России; создание условий для 

формирования ценностного отношения к окружающему миру, становления опыта 

действий и поступков на основе осмысления ценностей; 

­ построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на 

основе учета возрастных и индивидуальных особенностей развития; 

­ создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного 

возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей; 

­ охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

­ обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ 

патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребенка, его 

инициативности, самостоятельности и ответственности; 

­ обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, обучения и 

развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их безопасности; 

­ достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и 

достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального 

общего образования. 

В Программе даны задачи и содержание образовательной деятельности по каждой 

из образовательных областей для всех возрастных групп воспитанников (социально-

коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое 

развитие). Представленные задачи воспитания, направленные на приобщение детей к 

ценностям российского народа, формирование у них ценностного отношения к 

окружающему миру. 

Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 № 28 в 2025 году в Детском саду 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году защитника Отечества. Для этого 

утвердили план мероприятий Детского сада. Тематические мероприятия Года защитника 

Отечества были направлены на формирование у воспитанников основ гражданственности 

и патриотизма, уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье, 

сообществу детей и взрослых, региону проживания и стране в целом. Участие 

воспитанников в мероприятиях способствовало развитию их эмоциональной 

отзывчивости и сопереживания, социального и эмоционального интеллекта, воспитание 

гуманных чувств и отношений. 

План мероприятий Года защитника Отечества предусматривал взаимодействие со 

всеми участниками образовательных отношений.  

 

Дополнительное образование 
В Детском саду в 2025 году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовались по двум направлениям: художественному и спортивному. Источник 

финансирования: средства физических лиц.  

 

№ название кружка группа руководители 

Спортивное 

1 Юные шашисты подготовительная  

№ 1 

Галимова Т.П. 

Шамонина С.А. 

2 Очумелые ручки подготовительная  

№ 2 

Гильманова Г.З. 

Слесарева Л.Л. 

3 Умные шашки логопедическая Полькина О.И.  

Безбородова Е.В. 

Художественное 

4 Волшебный  старшая № 1 Брендюлева О.А. 
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мир театра Зайнуллина Г.Д. 

5 Необыкновенный 

завиток  

старшая № 2  Гиззатова А.Р. 

Князькина Е.С. 

 

II. Система управления организации 

 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: Совет Учреждения, 

Педагогический совет Учреждения, Общее собрание работников Учреждения. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий, который 

назначается на должность и освобождается от должности Учредителем. Заведующий 

осуществляет непосредственное руководство детским садом и несет ответственность за 

деятельность учреждения. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

 

Наименование 

органа 
Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Детским садом 

Совет Учреждения Рассматривает вопросы: 

 программы развития дошкольного образовательного учреждения;

 обращения (заявления) родителей (законных представителей) на 

действия (бездействия) работников Детского сада

 по распорядку (режиму) работы Детского сада

Педагогический совет 

Учреждения 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических работников. 

Общее собрание 

работников 

Учреждения 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы. 
 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 
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В связи с утверждением приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 Детский 

сад провел анализ документации, которую ведут педагогические работники при 

реализации образовательных программ дошкольного образования. Документацию, 

которая связана с реализацией ОП ДО, а именно: журнал посещаемости; календарно-

тематический план, продолжают вести воспитатели  

 

III. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников.  

 

Содержание образования воспитанников Детского сада определяет ОП ДО, 

разработанная в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода освоения ОП 

ДО проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов педагогической 

диагностики. Педагоги использовали следующие формы диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 

дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Результаты 

качества освоения ОП ДО на конец 2025 года выглядят следующим образом: 

 

Уровень 

освоения 

образовательных 

областей 

Высокий 

уровень 

Средний 

уровень 

Низкий 

уровень 

Итого 

Кол- 

во 

% Кол- 

во 

% Кол- 

во 

% Кол- во 

63 39,6 96 60,4 0 0 159 

 

В соответствии с требованиями к результатам образования проводилось 

обследование воспитанников выпускных групп на предмет оценки сформированности 

предпосылок к учебной деятельности в количестве 40 воспитанников. 

Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу 

и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также 

вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться 

на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, 

что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

Целостный характер исследования предоставил возможность получить картину 

актуального уровня развития ребенка и обозначить зону его ближайшего развития. 

По итогам обследования дети разделились на следующие группы:  

IV уровень (средний балл от 3,2 до 4,0) - высокие показатели состояния ВПФ и 

процессов – 8 детей; 

III уровень (средний балл от 2,50 до 3,19) - средний уровень развития – 22 ребенка; 

II уровень (средний балл от 2,0 до 2,49) – показатели ниже средних –10 детей; 

I уровень (менее 2 баллов) – низкие показатели – 1 ребенок. 
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Проведенная диагностика дала возможность выделить четыре параметра 

психического развития в соответствии с новыми требованиями к результатам образования 

в связи с введением ФГОС:  

- сформированность регуляторного компонента деятельности в целом; 

- собственно предпосылки к учебной деятельности;   

- сформированность пространственных представлений;  

- особенности мыслительной деятельности. 

Данные диагностики показали: 

 

Показатель 

сформирован 

(2,5-4,0 

баллов) 

частично 

сформирован 

(2-2,49 баллов) 

не 

сформирован 

(менее 2 

баллов) 

Дети % Дети % Дети % 

регуляторный компонент деятельности  34 82,9 5 12,2 2 4,9 

предпосылки к учебной деятельности 38 92,7 2 4,9 1 2,4 

пространственные представления 18 43,9 23 56,1 0 0 

мыслительная деятельность 26 63,4 9 22 6 14,6 

 

Таким образом, 40 воспитанников имеют развитие соответствующее возрастной 

норме.  

Из 40 обследованных воспитанников показали результаты ниже среднего – 0 детей  

 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей (законных представителей). 

Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители (законные 

представители), педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учѐтом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-
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обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так 

и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее 

их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких 

образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных 

педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется 

педагогом. 

В сентябре 2025 года проведен мониторинг информационной-образовательной 

среды организации. По итогам выявили, что педагоги и обучающиеся обеспечены 

необходимым оборудованием, а также созданы требуемые условия для реализации 

образовательной программы дошкольного образования (ее частей) с помощью 

электронных средств обучения и цифрового образовательного контента. 

Электронное обучение воспитанников организуется в группах старше 5 лет в 

соответствии с нормами СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21. При объективной 

необходимости может вводиться временное дистанционное обучение воспитанников с 

дополнительной консультацией их родителей (законных представителей). 

 

V. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 

 

Анализ состояния здоровья воспитанников 

 

№ 

п/п 
Показатели 2025 

1 

 

Число дней, пропущенных всего 1 ребенком 

 по болезни 

 другие причины 

70,87 

3,2 

67,67 

2 Всего случаев заболевания детей 140 

3 Среднегодовая численность детей 160 

4 Физическое развитие детей: 

 В/с 

 Среднее 

 Н/ср 

 

6 

137 

5 

5 Распределение детей по группам здоровья: 

 I 

 II 

 III 

 V 

 

53 

92 

2 

1 

 

Анализ заболеваемости показал, что в детский сад поступают дети со второй 

группой здоровья, при этом каждый ребѐнок имеет от одного до нескольких заболеваний 

или отклонений от нормы. Только в старших дошкольных группах вследствие 

целенаправленной, систематической работы педагогам удаѐтся исправить положение: 

уменьшить показатели по заболеваемости, увеличить показатели по физическому 

развитию.  

Значительное снижение заболеваемости детей в детском саду затруднено в связи с 

экологической обстановкой в городе, увеличением количества детей с хроническими 

заболеваниями, с соматической ослабленностью, увеличением количества 

малообеспеченных семей, не имеющих возможностей создания условий для гармоничного 

развития здоровья детей.  
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Направленность работы по здоровьесбережению в детском саду:  

­ Лечебно-профилактическая (витаминизация третьего блюда).  

­ Обеспечение психологической безопасности личности ребенка:  

­ психологически комфортная организация режимных моментов,   

­ оптимальный двигательный режим,   

­ правильное распределение физических и интеллектуальных нагрузок,   

­ доброжелательный стиль общения взрослого с детьми, использование приемов 

релаксации в режиме дня.  

­ Оздоровительная направленность воспитательно-образовательного процесса:  

­ учет гигиенических требований к максимальной нагрузке на детей дошкольного 

возраста в организованных формах обучения,   

­ создание условий для оздоровительных режимов,  

­ бережное отношение к нервной системе ребенка: учет его индивидуальных 

особенностей и интересов, предоставление свободы выбора и волеизъявления, создание 

условий для самореализации;   

­ ориентация на зону ближайшего развития ребенка.  

­ Формирование основ культуры здоровьесбережения ребенка:   

­ знаний о здоровье,   

­ умений сберегать, поддерживать и сохранять его,   

­ формирование осознанного отношения к собственному здоровью и жизни.  

 

Взаимодействие детского сада с семьей по вопросам охраны и укрепления здоровья 

детей.  На тематических информационных стендах для родителей в каждой возрастной 

группе имеются рубрики, освещающие вопросы оздоровления без лекарств. Родителям 

предлагаются комплексы упражнений для профилактики нарушений осанки, органов 

зрения, для развития общей и мелкой моторики, пальчиковые игры.   

Родители привлекаются к участию в физкультурно-массовых мероприятиях детского 

сада. Педагоги организуют физкультурно-оздоровительные мероприятия, направленные 

на физическое развитие и укрепление здоровья детей, развитие физических качеств, 

двигательной активности и становление физической культуры дошкольников через 

следующие формы работы:  

­ закаливание   

­ дыхательная гимнастика   

­ массаж и самомассаж   

­ профилактика плоскостопия 

­ формирование правильной осанки  

­ воспитание привычки к повседневной физической активности и заботе о здоровье. 

Здоровьесберегающие технологии в ходе педагогического взаимодействия взрослого 

с ребенком широко используются педагогами в разных формах организации 

педагогического процесса: на занятиях и прогулках, в режимных моменты и в свободной 

деятельности детей.  

Использование в режиме дня:  

­ индивидуальных форм работы по сохранению и укреплению здоровья для разных 

категорий детей;  

­ различных оздоровительных режимов (режим адаптации для вновь принятых 

детей, в летний период);  

­ комплекс закаливающих мероприятий (воздушное закаливание, профилактика 

плоскостопия; хождение босиком, полоскание горла и рта, максимальное пребывание 

детей на свежем воздухе);  

­ физкультурных занятий всех типов;  

­ оптимального двигательного режима.  
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Кроме традиционной двигательной деятельности детей (утренняя гимнастика, 

физкультурные занятия, проведение подвижных игр, прогулки, музыкально-ритмические 

занятия) в воспитательно-образовательный процесс включены технологии оздоровления и 

профилактики:  

­ физминутки во время занятия;  

­ динамические паузы между занятиями;  

­ Дни и недели здоровья;  

­ физкультурно-спортивные праздники в зале и на свежем воздухе.  

Система профилактической и коррекционной работы по оздоровлению 

дошкольников на занятиях: 

­ Комплексы упражнений по профилактике нарушений зрения во время занятий. • 

Комплексы по профилактике плоскостопия.  

­ Комплексы по профилактике нарушений осанки.  

­ Снятие умственной усталости во время занятий (релаксационные паузы, 

физминутки, самомассаж ушных раковин и других частей тела, упражнения на развитие 

межполушарного взаимодействия и активацию работы нервной системы).  

­ Прогулки.  

­ Закаливание: гимнастика пробуждения, ходьба босиком, оптимальный 

двигательный режим. 

Вывод: образовательный процесс в детском саду организован в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и 

направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 

возможностей для их полноценного развития и подготовки к дальнейшей учебной 

деятельности и жизни в современных условиях.   

Перспектива работы: необходимо усилить: 

- медицинский осмотр и контроль за заболеваемостью воспитанников; 

- контроль за своевременным и качественным выполнением комплекса 

оздоровительно-профилактических и закаливающих мероприятий; 

- взаимодействие и сотрудничество педагогического, медицинского персонала 

детского сада с семьями воспитанников. 

 

Стабильная работа коллектива обеспечила психологический комфорт и 

эмоциональное благополучие воспитанников детского сада. 

В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня. 

 

Муниципальный Шашечный турнир "Русские 

шашки - 2025" 

Чернова  Милана, участие 

Интеллектуальная 

олимпиада дошкольников по 

математике "Юный 

математик" 

Фролова Влада, призѐр 

Олимпиада дошкольников по 

русскому языку 

«Занимательная грамматика» 

Драгун Николай, победитель 

Олимпиада по ИКТ 

«Квантик» 

Ульянов Роман, абсолютный 

победитель 

"Урожай-2025", номинация 

"Здравствуй, осень золотая!" 

Булгакова Дарья, 3 место 

Вильданова Амалия, участие 

Зюзина Людмила, участие 

Чернуха Назар, участие 

Гайфуллина Диана, 1 место 
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Горохов Мирон, 2 место 

Сайфуллина Алина, участие 

Катиркин Марк, 2 место 

Зюзина Людмила, 1 место 

Балашов Богдан, 1 место 

Севрюков Данил, 3 место 

Сунгатуллина Аиша, участие 

Абсадыкова Ясмина, участие 

Сахаров Артур, участие 

"Эко - ель 2026", номинация 

"Новогодний эко - декор" 

Юдина Ева, 2 место 

Вильданова Амалия, 2 место 

"Эко - ель 2026", номинация 

«Ёлочка-краса» 

Гайсина Ангелина, 3 место 

Хайбуллин Дамир, участие 

Канипова Язиля, 2 место 

Мосягин Мирон, 2 место 

Шахоа Станислав, 1 место 

Видяев Иван, 3 место 

"Эко - ель 2026", номинация 

"Символ года-2026" 

Шайхутдинова Диана, 2 место 

Осипова Алѐна, участие 

Шахов Стас, 1 место 

Мосягин Мирон, 2 место 

Захарова Анна, 1 место 

Ненашев Иван, 1 место 

"Будь бдителен на льду" Дементьева Александрия, участник 

"Джалиловские чтения" 

 

Закиров Мартин, 3 место 

Сунгатуллина Аиша, 1 место 

Вкусный путь к знаниям 

 

Видяева Варвара, 3 место 

Видяев Иван, 3 место 

Конкурс БДД по ПДД 

"Засветись" 

Закиров Эмир,  

Закиров Мартин   

Булгакова Дарья 

Катиркин Марк 

Конкурс "В единстве культур 

- сила народа" 

Чернуха Лев, участник 

Булгакова Дарья, 2 место 

Вильданова Амалия, 2 место 

Шайхутдинова Диана, участник 

Муниципальный этап 

детского чемпионата по 

профессиональному 

мастерству "Юный мастер" 

по компетенции 

"Кондитерское дело" 

Безбородова Марьяна, победитель в 

номинации "Юный кондитер" 

 

 

Конкурс творчества "Осень - 

золотая пора" 

Гайфуллина Диана, 2 место 

Безбородова Марьяна, 3 место 

Жансурина София, 1 место 

Некрасова Анна, 2 место 

Республиканский Республиканская олимпиада  

"Секрет письма" 

Карапетян Моника, победитель 

 

"Дорога Безопасности" Шаталова Есения, 1место 

"С чего начинается Родина" Дементьева Александрия, 3 место 

Грачев Матвей, участник 

Хайбуллин Дамир, участник 
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«Дорожный дозор» Дементьева Александрия, 1 место 

VIII Республиканский 

конкурс творчества 

"Сохраним планету". 

Номинация "Презентация". 

Булгакова Дарья, 1 место 

 

Конкурса интерактивного 

плаката «Лес - наш зеленый 

друг» 

Безбородова  Марьяна, участие 

Вильданова Амалия, участие 

Дементьева Александрия, 2 место 

Конкурс чтецов "Поэт-герой 

Муса Джалиль 

Закиров Мартин, 2 место 

Сунгатуллиа Аиша, 1 место 

ЦИОТ "Интелект"конкус 

"Туган як" 

Драгун Николай, 1 место  

Миннулин Альмир, 1 место 

ЦИОТ "Интеллект" конкурс 

"Елочная игрушка" 

Бажитова Есения, 1 место 

 

ЦИОТ "Интеллект" конкурс 

"Новогодняя игрушка" 

Бажитова Есения, 1 место 

 

Конкурс чтецов "Транспорт в 

литературе" 

Грачев Матвей, призѐр 

 

 

 

VI. Оценка кадрового обеспечения 

   

Обеспеченность педагогическими кадрами: 

Кадрами детского сада укомплектовано. Всего в детском саду работают 23 педагога. 

Возрастной ценз: 

 Количество педагогов % 

До 30 лет 1 4,3 

30-40 лет 6 26,1 

40-50 лет 7 30,4 

50-60 лет 8 34,9 

Свыше 60 лет 1 4,3 

 

Качественный и количественный состав педагогических кадров. 
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23 21 2 1 0 100% 16 6 0 1 

 

Прошли курсовую подготовку: 

Квалификационные курсы – 22 человека 
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Коллектив детского сада принимает активное участие в муниципальных 

мероприятиях, в республиканских, региональных, всероссийских конкурсах: 

Муниципальный Профессиональный 

конкурс молодых 

педагогов 

ДОО«Открытие-2025» 

Каштанова Карина 

Александровна 

лауреат 

Конкурс "Урожай-

2025"номинация кейс 

методических материалов 

"Закружилась в небе 

осень" 

Курманжанова Лилия 

Шайхельисламовна  

Миронова Светлана 

Александровна  

Безбородова Елена 

Владимировна Антонова 

Оксана Ивановна 

Полькина Ольга Ивановна 

Шамонина Светлана 

Александровна 

1 место 

1 место 

1 место 

3 место 

3 место 

участие 

Я говорю и работаю на 

татарском-2025 

Брендюлева Оксана 

Александровна 

участник 

"Буду бдительным на 

льду" 

Шамонина Светлана 

Александровна 

Гильманова Гузалия 

Зайтуновна 

2 место 

В единстве культур сила 

народа 

Шамонина Светлана  

Александровна 

Антонова Оксана 

Ивановна 

Чеканова Вера Николаевна 

Сабадаш Олеся 

Александровна 

Гильманова Гузаиля 

Зфйтуновна 

2 место 

1 место 

3 место 

1 место 

2 место 

Республиканский "Правила дорожного 

движения" 

Полькина Ольга Ивановна 

Миронова Светлана 

Александровна 

Курманжанова Лилия 

Шайхельисламовна 

Антонова Оксана 

Ивановна 

Безбородова Елена 

Владимировна 

2 место 

 

2 место 

2 место 

2 место 

Конкурс 

профессионального 

мастерства и личных 

достижений работников 

дошкольных учреждений 

"Педагог года - 2025" 

Полькина Ольга Ивановна 

Гильманова Гузалия 

Зайтуновна 

Князькина Екатерина 

Сергеевна 

Гиззатова Альфия 

Рейнатовна 

3 место 

1 место 

1 место 

1 место 

Конкурс  татарского 

народного искусства и 

фольклорных традиций 

"Сияние наследия" в 

номинации "Свет 

Абалакова Гульназ 

Рамиловна 

1 место 
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народной памяти" 

"Дорога Безопасности", 

номинация: коллекция 

методических разработок 

"Вместе учим ПДД" 

Сабадаш Олеся 

Александровна 

1 место 

"Дорожный дозор" Галимова Татьяна 

Петровна 

Кирхиева Гюлчун 

Гамлетовна 

Гиззатова Альфия 

Рейнатовна 

1 место 

2 место 

2 место 

«Дорога безопасности: 

ПДД для всех!» 

Абалакова Гульназ 

Рамиловна 

1 место 

Творческий конкурс 

посвященный татарскому 

народному искусству и 

фольклору «Народное 

наследие» - «Халык 

мирасы» в номинации: 

«Народное искусство в 

красках» – «Төсләрдәге 

халык сәнгате» Название 

работы: Зәңгәр чәчәк 

Абалакова Гульназ 

Рамиловна 

1 место 

Региональный фестиваль 

народных игр "Золотые 

ворота" открытый показ 

музыкально-игровой 

композиции, 

г.Лениногорск 

Князькина Екатерина 

Сергеевна Гиззатова 

Альфия Рейнатовна 

сертификат  

участника 

Республиканский 

педагогический центр 

"Тат-Конкурс", "Дорога 

безопасности", 

номинация: коллекция 

методических разработок 

"Вместе учим ПДД", 

название работы: 

конспект занятия по ОД 

"Безопасность на дорогах" 

Чеканова Вера Николаевна 2 место 

Республиканский 

педагогический центр 

ТАТ-Конкурс "Осеннее 

Разноцветье", номинация: 

кейс методических 

материалов "Закружилась 

в небе осень", название 

работы: конспект занятия 

"Осень в гости к нам 

пришла" 

Чеканова Вера Николаевна 2 место 

"Профессиональный 

конкурс экологического 

образования «Зелѐная 

Антонова Оксана 

Ивановна 

1 место 
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школа: уроки, меняющие 

мир» 

Межрегиональный Конкурс авторских 

методических разработок 

учебных занятий, 

внеурочных мероприятий, 

проектов "В труде и 

единстве - доблесть 

России!" 

Гиззатова Альфия 

Рейнатовна  

Шамонина Светлана 

Александровна 

призѐр 

призѐр 

 

В 2025 году педагоги Детского сада приняли участие: 

 

Региональный семинар для педагогов ДОУ 

"Формирование экологического сознания 

дошкольников через ознакомление с природой 

родного края", МБДОУ №43 "Белочка",  

г.Альметьевск, совместно с ЧОУ ВО  "Казанский 

инновационный университет им.В.Г.Тимирясова 

" РТ 

Абалакова Гульназ Рамиловна 

Курманжанова Лилия 

Шайхельисламовна  

Антонова Оксана Ивановна 

Региональный сееминар– практикуме для 

педагогов дошкольных образовательных 

учреждений пот еме:  «Роль природы родного 

края  внравственно-патриотическом воспитании 

дошкольников» 

Антонова Оксана Ивановна 

Семинар - практикум «Игровые культурные 

практики как эффективное средство развития 

связной речи дошкольников» для педагогов 

дошкольных образовательных учреждений, 

Республики Татарстан. 

Князькина Екатерина Сергеевна 

 

Совершенствование профессиональных 

копетенций педагогов в формировании духовно - 

нравственных и национальных ценностей в 

условиях реализвции ФОП дошкольного 

образования 

Галимова Татьяна Петровна 

Брендюлева Оксана Александровна 

Чеканова Вера Николаевна 

 

 

Вывод: Детский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно 

повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег из других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 

и воспитания дошкольников. 

 

VII. Оценка материально-технической базы. 

Важным фактором, благоприятно влияющим на качество образования, 

распространение современных технологий и методов воспитания, является состояние 

материально-технической базы. 

Создание материально-технических условий Учреждения проходит с учѐтом 

действующих СанПиНов.  

В детском саду проводится большая работа по совершенствованию материально-

технической базы, обновлению интерьера помещений в соответствии с требованиями 

современного дизайна.   Специально созданная предметно-развивающая среда построена с 

учетом потребностей и интереса детей. 
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В детском саду функционируют: кабинет заведующего, методический кабинет, 

музыкальный и спортивный залы, кабинет по обучению детей татарскому языку, кабинет 

учителя-логопеда, кабинет музыкального руководителя, кабинет ПДД, музей 

«Национальная изба», пищеблок, комната приѐма пищи для сотрудников, прачечный 

блок, кабинет кастелянши, группы - 11. Для оказания медицинской помощи детям 

работают медицинский и процедурный кабинеты.  

В Учреждении созданы оптимальные условия для обогащенного развития, 

самореализации личности ребѐнка. Все кабинеты и помещения оснащены необходимым 

оборудованием для организации различных видов детской деятельности: игровой, 

коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, 

музыкально-художественной, физической. Кроме того, помещения оснащены 

развивающими играми, игрушками, что способствует комфортному пребыванию ребѐнка 

и оказывает благоприятное воздействие на его развитие.  

В 2025 году было приобретено: детские шкафчики для одежды в две возрастные 

группы, эмалированная посуда для раздачи во все возрастные группы, комплекты 

детского постельного белья – 200 шт., махровых полотенец - 800 шт., тюль в музыкальный 

зал, магнитные доски – 2 шт., информационные стенды.  

Оборудование используется рационально, ведѐтся учѐт материальных ценностей, 

приказом по Учреждению назначены ответственные лица за сохранность имущества. 

Площадь на одного воспитанника соответствует лицензионному нормативу. Здание, 

территория Учреждения соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны труда. 

Проведена аттестация рабочих мест.  

Таким образом, Учреждение соответствует базовому уровню требований к 

зданиям и помещениям.  Материально-техническая база соответствуют требованиям 

СанПиН, охраны труда, пожарной безопасности, защиты от чрезвычайных ситуаций, 

антитеррористической безопасности. Помещения оборудованы в соответствии с 

требованиями, позволяют осуществлять воспитательно-образовательный процесс и 

осуществлять организационную работу в режимные моменты. 

 

VIII. Оценка учебно-методического обеспечения. 

Учебно-методическое обеспечение в учреждении соответствует требованиям 

реализуемой образовательной программы. В Учреждении созданы условия, 

обеспечивающие присмотр и уход. А также созданы условия на повышение мотивации 

участников образовательного процесса, на личностное саморазвитие, самореализацию, 

самостоятельную творческую деятельность. 

В Учреждении создана безопасная предметно - развивающая образовательная среда. 

Групповые помещения имеют необходимые центры развития ребѐнка с учѐтом 

интеграции образовательных областей, гендерного подхода. 

В группах соблюдены принципы построения предметно-развивающей среды. Игры, 

игрушки, дидактический материал, издательская продукция соответствуют общим 

закономерностям развития ребѐнка на каждом возрастном этапе. Материалы и 

оборудование в группах используется с учѐтом принципа интеграции образовательных 

областей: использование материалов и оборудования одной образовательной области в 

ходе реализации других областей. Имеется оборудование для следующих видов детской 

деятельности: игровой, продуктивной, познавательно - исследовательской, 

коммуникативной, трудовой, музыкально-художественной, восприятие художественной 

литературы, двигательной.  

Игровое оборудование имеет сертификаты качества, отвечает санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормативам, гигиеническим, педагогическим и 

эстетическим требованиям, требованиям безопасности, один раз в год проводится ревизия 

спортивного оборудования в физкультурном зале и на спортивной площадке. 
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Вывод: В Учреждении созданы необходимые условия для осуществления 

образовательного процесса. Необходимо пополнить предметно-развивающую 

образовательную среду оборудованием, играми, игрушками, дидактическими пособиями, в 

том числе с помощью привлечения внебюджетных финансовых средств.  

 

IX. Оценка информационно-методического обеспечения. 

В Учреждении имеются квалифицированные кадры, организующие 

информационное обеспечение, позволяющие в электронной форме: 

― управлять образовательным процессом, 

― создавать и редактировать электронные таблицы, тексты, презентации, 

― использовать интерактивные дидактические материалы, образовательные ресурсы, 

― проводить мониторинг и фиксировать ход воспитательно-образовательного 

процесса и результатов освоения основной общеобразовательной программы 

дошкольного образования, 

― осуществлять взаимодействие Учреждения с другими образовательными 

учреждениями и организациями. 

Имеются необходимые средства обучения – 4 комплекта мультимедийной 

аппаратуры (проектор, экран), ноутбук – 12 шт., планшет – 3 шт., музыкальные центры; 

методический материал (раздаточный и наглядный материал, рабочие тетради, 

методические рекомендации), мультимедийными ресурсами (мультфильмы, аудиозаписи, 

анимационные сюжеты). 

Оборудование доступно и удобно для организации работы с детьми. 100% педагогов 

используют информационно-компьютерные технологии при подготовке к ОД, в 

совместной деятельности с воспитанниками, при сотрудничестве с родителями. 

Ежедневно пользуются Интернетом 100 % воспитателей. Специальными программами 

пользуются 100 % педагогов.  

Электронные образовательные ресурсы для работы с детьми: 

 все электронные пособия УМК по обучению детей татарскому языку; 

 тематические презентации и загадки  

 аудиокниги. 

Педагоги имеют возможность использовать интерактивные дидактические 

материалы, образовательные ресурсы. 100% воспитателей считает, что использование 

ИКТ существенно облегчает проведение занятий и позволяет разнообразить их.  

Вывод: положительная динамика выполнения требований к информационному 

обеспечению существует, но она недостаточна для того, чтобы говорить об 

эффективности. Выполнение требований к информационному обеспечению сегодня 

должно быть на более высоком уровне. 

 

X. Выводы и перспективы развития 

Успешные показатели 2025 года: 
 Образовательная деятельность совершенствуется, созданы условия для развития 

детей; 

 Педагоги активно участвуют в конкурсах, распространяют опыт, проходят курсы 

повышения квалификации; 

 Оказывается квалифицированная коррекционная помощь детям с ФФН; 

 Наблюдается снижение общей заболеваемости; 

 Стабильные положительные результаты освоения программы. 

Перспективы развития на 2026 год: 
1. Создание условий для самореализации и творческого потенциала воспитанников 

и педагогов. 

2. Обеспечение насыщенного, безопасного и событийного жизнепроживания в 

детском саду. 
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3. Развитие билингвальной образовательной среды (русский — татарский). 

4. Повышение педагогического мастерства в области личностно-ориентированного 

подхода и современных технологий. 

5. Расширение сотрудничества с родителями и социальными партнѐрами. 

6. Совершенствование системы преемственности с начальной школой. 

7. Улучшение системы оздоровления и закаливания детей. 

 

Показатели деятельности Детского сада № 27, подлежащей самообследованию 

(по Приказу № 1324 от 10.12.2013). 

 

№ Показатель Значение 

1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников 160 

1.2 Численность воспитанников по программам 

дошкольного образования 

160 

1.3 Численность воспитанников по присмотру и уходу 160 

1.4 Реализуемые уровни образования дошкольное 

1.5 Использование электронного обучения, дистанционных 

технологий 

да (временное, для детей 

старше 5 лет) 

2 Содержание и качество подготовки  

2.1 Доля выпускников, показавших высокий и средний 

уровень развития 

100% 

2.2 Доля воспитанников, участвующих в конкурсах и 

олимпиадах 

55% 

3 Кадровое обеспечение  

3.1 Доля педагогических работников с высшим 

образованием 

91,3% (21 из 23) 

3.2 Доля педагогов с квалификационной категорией 

(высшая/первая) 

95,7% (22 из 23) 

3.3 Доля педагогов, прошедших КПК за последние 3 года 100% 

4 Материально-техническое обеспечение  

4.1 Общая площадь помещений в расчѐте на 1 воспитанника соответствует нормам 

4.2 Наличие оборудованных спортивного и музыкального 

залов 

да 

4.3 Наличие доступа в интернет да 

5 Информационная открытость  

5.1 Наличие официального сайта да 

5.2 Наличие актуальной информации о деятельности на 

сайте 

да 

 


